Załącznik nr 1 do Uchwały

Rady Gminy Lipowa
nr IV/20/06
z dnia 28 grudnia 2006 r.
PROGRAM WSPÓŁPRACY GMINY LIPOWA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI ORAZ POZOSTAŁYMI PODMIOTAMI PROWADZĄCYMI DZIAŁALNOŚĆ POŻYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2007.

Rozdział I

Postanowienia ogólne

1. Program stanowi element lokalnej polityki społecznej, a jego cele są następujące: objęcie możliwie najszerszych obszarów aktywności obywatelskiej w lokalnej społeczności gminy, umacnianie w społecznej świadomości poczucia odpowiedzialności za siebie oraz całą wspólnotę lokalną oraz zwiększanie udziału mieszkańców gminy w rozwiązywaniu lokalnych problemów.

2. Program dotyczy organizacji prowadzących działalność pożytku publicznego na rzecz mieszkańców gminy Lipowa.
3. Współpraca z organizacjami dotyczy realizacji zadań publicznych, ujętych w ustawie o działalności pożytku publicznego i wolontariacie, zgodnych z zadaniami gminy określonymi w ustawie o samorządzie gminnym.
4. Podstawę bazy danych o organizacjach pozarządowych stanowi ankieta, którą organizacje wyrażające wolę współpracy i działań na rzecz społeczności lokalnej wypełnią w terminie do dnia 10 luty 2007 r.

5. Ilekroć w niniejszym Programie jest mowa o:
a) ustawie – należy rozumieć przez to ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,

b) działalności pożytku publicznego – należy rozumieć przez to działalność społecznie użyteczną, prowadzoną przez organizacje pozarządowe w sferze działań publicznych określonych w art. 4 ustawy,

c) organizacji – należy rozumieć przez to organizacje pozarządowe, osoby prawne i jednostki organizacyjne, o których mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,

d) programie – należy rozumieć przez to Program współpracy Gminy Lipowa z organizacjami pozarządowymi oraz pozostałymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2007.
Rozdział II

Zakres współpracy
Obszarami współpracy między gminą Lipowa a organizacjami w 2007 r. są następujące zadania priorytetowe:
1. Pomoc społeczna i ochrona zdrowia, w tym:

a) pomoc rodzinom i osobom samotnym znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin, obejmująca:

 - prowadzenie świetlicy profilaktyczno-wychowawczej dla dzieci z rodzin  patologicznych i dysfunkcyjnych,

-    warsztaty terapeutyczne dla rodzin dysfunkcyjnych, 

- pomoc osobom z zaburzeniami psychicznymi poprzez organizowanie zajęć terapeutycznych,

Do zlecania realizacji zadań, o których w ust. 1 stosuje się przepisy o pomocy społecznej. Zlecanie zadań realizowane będzie za pośrednictwem Ośrodka Pomocy Społecznej.

2. Promocja i ochrona zdrowia, w tym:

a) prowadzenie ciągłej edukacji zdrowotnej, profilaktyki i rehabilitacji dzieci i młodzieży.
3. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych obejmującą przewóz osób niepełnosprawnych, prowadzenie edukacji i rehabilitacji oraz działania integracyjne, w tym:

a) rewalidację dzieci i młodzieży z autyzmem i deficytami rozwojowymi,

b) programy rehabilitacyjno-wychowawcze dla dzieci i młodzieży oraz osób dorosłych ze sprzężonymi niepełnosprawnościami,

c) rewalidacja osób niepełnosprawnych, obejmująca pomoc psychologiczną, prawną, edukacyjną dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin,

d) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych, obejmująca przewóz osób niepełnosprawnych, prowadzenie edukacji oraz działania integracyjne,

e) umożliwienie korzystania z rehabilitacji zajęciowych dla młodzieży niepełnosprawnej.

4. Dostępność pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu i współuzależnionych.

5. Przeciwdziałanie patologii społecznej.

6. Zadania określone w ust. 4 i 5 realizowane są w oparciu o Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 
7. Kultura fizyczna, turystyka, rekreacja i wypoczynek, w tym:

a) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wśród dzieci i młodzieży oraz zapewnienie mieszkańcom aktywnych form spędzania wolnego czasu,

b) organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych z okazji różnych świąt i rocznic gminnych, w szczególności dla dzieci i młodzieży,

c) krzewienie kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży wiejskiej poprzez  organizowanie i prowadzenie zajęć w różnych dyscyplinach sportowych,

d) uczestnictwo w zawodach na szczeblu gminnym i ponadgminnym,

e) upowszechnianie kultury fizycznej i promocja sportu wśród emerytów, rencistów i inwalidów oraz zapewnienie im aktywnych form spędzenia wolnego czasu,
f) organizacja imprez rekreacyjnych i turystycznych dla dzieci i młodzieży, obejmująca:

-   organizowanie kolonii, półkolonii, zimowisk oraz innych form wypoczynku dzieci i  młodzieży.

8. Kultura, sztuka i oświata, w tym:
a) ochrona dóbr kultury i tradycji, dbałość o zachowanie i wzbogacanie zbiorów kulturowych oraz wspieranie wydawnictw niskonakładowych związanych z gminą, 

b) propagowanie kultury wśród mieszkańców gminy oraz edukacja kulturalna dzieci i młodzieży, obejmujące:

-   organizację imprez kulturalnych o zasięgu gminnym,

-   reprezentowanie dorobku kulturalnego gminy na zewnątrz,

-  organizowanie zajęć mających na celu rozwijanie zainteresowań w dziedzinie propagowania folkloru dla uczniów i młodzieży szkolnej

c) promocję kultury gminy poprzez wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego,   folkloru oraz rzemiosła ludowego,
d) gromadzenie i ochrona dóbr kultury, upamiętnianie miejsc pamięci narodowej, pielęgnowanie polskości i podtrzymywanie tradycji narodowej.

9. Bezpieczeństwo, w tym:
a) upowszechnianie wiedzy i umiejętności na rzecz ratownictwa i ochrony ludności, obejmujące:

-    szkolenia młodzieżowych drużyn pożarniczych, 

-    zapewnianie bezpieczeństwa i zabezpieczenia medycznego imprez masowych

-    szkolenia z zakresu udzielania pomocy przedlekarskiej.

10. Wójt Gminy Lipowa na podstawie własnego rozeznania potrzeb lokalnych lub na   wniosek organizacji prowadzących działalność pożytku publicznego, może określić w trakcie roku kolejne zadania i ogłosić otwarte konkursy na ich realizację.

Rozdział III
Zasady i formy współpracy

1. Celem zapewnienia udziału podmiotów w wykonywaniu zadań publicznych przez gminę, zleca się realizację tych zadań organizacjom, których działalność statutowa jest zgodna z dziedziną zleconego zadania, w formach przewidzianych w ustawie, bądź odrębnych przepisach.

2. Współpraca z organizacjami może mieć charakter finansowy i pozafinansowy.

3. Współpraca finansowa może polegać na zlecaniu realizacji zadań publicznych poprzez:

a) powierzenie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego realizacji,

b) wsparcie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

4. Środki finansowe przyznawane są po rozstrzygnięciu otwartych konkursów ofert na dotację dla organizacji i zawarciu stosownych umów z oferentami. Informacja o konkursach zostanie opublikowana przez Wójta Gminy w zależności od rodzaju zadania, w dzienniku o zasięgu lokalnym oraz w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy w Lipowej.
5. Wójt Gminy w drodze zarządzenia określa procedurę konkursową na realizację zadań oraz skład komisji oceniającej wnioski o dotację wraz z jej regulaminem pracy.

6. Dotacja, o której mowa w ust. 3 nie może być wykorzystana na:

a) zadania i zakupy inwestycyjne,

b) zakup gruntów, pokrycie kosztów utrzymania biura,

c) remonty budynków,

d) działalność gospodarczą podmiotów prowadzących działalność pożytku publicznego,

e) działalność polityczną i religijną,

f) zadania, które dofinansowane są z budżetu gminy na podstawie przepisów szczególnych (np. z „Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii”).

7. Współpraca pozafinansowa może być realizowana poprzez:

a) wzajemne informowanie się o planowanych kierunkach działalności,

b) konsultowanie z organizacjami projektów aktów prawnych, w odniesieniu do zakresu ich działalności statutowej,

c) udział przedstawicieli organizacji w zespole konsultacyjnym,

d) prowadzenie działalności promocyjnej i informacyjnej, dotyczących wspólnych działań gminy i organizacji,

e) wspieranie organizacji starających się o środki ze środków pozabudżetowych (m.in. poprzez informację o potencjalnych źródłach finansowania oraz udzielanie rekomendacji),

f) umożliwienie umieszczania w Biuletynie Informacji Publicznej oraz wydawanym Biuletynie Informacyjnym informacji z działalności organizacji.
Rozdział IV

Zespół konsultacyjny

1. Upoważnia się Wójta Gminy do powołania Zespołu Konsultacyjnego ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi. Zespół konsultacyjny jest odpowiedzialny za bieżącą współpracę z organizacjami pozarządowymi oraz udział w opracowywaniu zadań priorytetowych gminy.

2. W zależności od potrzeb, w pracach zespołu uczestniczą pracownicy odpowiedzialni merytorycznie za zakres spraw danej komórki organizacyjnej urzędu oraz jednostek organizacyjnych gminy, a także przedstawiciele organizacji 
3. Członkowie zespołu wykonują swoją pracę nieodpłatnie.

4. Zadaniami zespołu są w szczególności:
a) współpraca z Wójtem w zakresie opiniowania propozycji organizacji dotyczących realizacji zadań publicznych na dany rok,
b) wyrażenie opinii w istotnych sprawach dotyczących organizacji pozarządowych,

c) analiza projektów uchwał dotyczących sektora pozarządowego,

d) monitorowanie współpracy z organizacjami pozarządowymi i aktualizowanie bazy danych dotyczących współpracy z organizacjami pozarządowymi,

e) przedłożenie Wójtowi, w terminie do 30 września 2007 roku propozycji dotyczących priorytetowych zadań gminy oraz potrzeb finansowych w zakresie realizacji zadań publicznych dotyczących współpracy z organizacjami pozarządowymi,

f) współpraca z Wójtem w zakresie opracowania propozycji programowych na 2008 rok.  

Rozdział V

Kontrola realizacji zleconych zadań
1. Upoważnia się Wójta Gminy do powołania Zespołu ds. przeprowadzania kontroli merytorycznej i finansowej nad realizacją zadań publicznych przez organizacje prowadzące działalność pożytku publicznego.

2. Zadaniami zespołu są w szczególności:

a) wizytowanie organizacji i ocena sposobu realizacji zleconych zadań,

b) egzekwowanie przestrzegania postanowień zawartych w ustawie, programie oraz zawartych umowach,

c) analiza oraz ocena rozliczeń i sprawozdań składanych przez organizacje,

d) żądanie od organizacji wyjaśnień dotyczących zwrotu środków niewykorzystanych bądź wykorzystanych w sposób niezgodny z zapisami przepisów i umów.
Rozdział VI

Postanowienia końcowe

1. Uchwała budżetowa na 2007 r. określi wysokość środków finansowych przeznaczonych na realizację zadań publicznych. 
2. Organizacje w terminie do 31 sierpnia 2007 r. składają ewentualne propozycje zadań do Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz pozostałymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 2008. 
3. Wzory dokumentów związanych z realizacją niniejszego Programu zawiera Rozporządzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz.U. z 2005 r. nr 264, poz.2207).
