Załącznik Nr 1
do Uchwały Nr XXVII/97/04 Rady Gminy
Lipowa z dnia 16.03.04 r.
Tabela rozpiętości dla poszczególnych kategorii zaszeregowania
Kategoria Zaszeregowania
Liczba punktów
Kwota wynagrodzenia

l
Najniższe wynagrodzenie - 20
500 - 620

II
21-35
626- 710

III
36-50
716- 800

IV
51 -65
806- 890

V
66-80
896- 980

VI
81-95
986- 1070

VII
96-110
1076-1160

VIII
111-125
1166 -1250

IX
126-140
1256- 1340

X
141 -160
1346- 1460

XI
161 -180
1466- 1580

XII
181-200
1586- 1700

XIII
201 - 220
1706- 1820

XIV
221-240
1826- 1940

XV
241 - 260
1946- 2060

